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UNDANG-UNDANG TENTANG APARATUR SIPIL NEGARA

ABSTRAK

CATATAN

Untuk pelaksanaan cita-cita bangsa dan mewujudkan tujuan negara, perlu
dibangun aparatur sipil negara yang memiliki integritas, profesional, netral
dan bebas dari intervensi politik, bersih dari praktik korupsi, kolusi, dan
nepotisme, serta mampu menyelenggarakan pelayanan publik bagi
masyarakat dan mampu menjalankan peran sebagai unsur perekat
persatuan dan kesatuan bangsa; untuk mewujudkan aparatur sipil negara
dengan hasil kerja tinggi dan perilaku yang berorientasi pelayanan,
akuntabel, kompeten, harmonis, loyal, adaptif, dan kolaboratif, perlu
dilakukan penyempurnaan terhadap pelaksanaan manajemen aparatur
sipil  negara; sehingga perlu dilakukan penyempurnaan terhadap
pelaksanaan manajemen aparatur sipil negara. Berdasarkan pertimbangan
yang dimaksud perlu menetapkan Undang-Undang tentang Aparatur Sipil
Negara.

Dasar Hukum Undang-Undang ini adalah: Pasal 20 dan Pasal 21 UUD
1945.

Dalam Peraturan ini diatur tentang Aparatur Sipil Negara meliputi asas,
nilai dasar ASN, kode etik ASN, jenis ASN, kedudukan ASN, fungsi ASN,
tugas ASN, peran ASN, jabatan ASN, hak ASN, kewajiban ASN,
kelembagaan, menejemen ASN, pegawai ASN yang menjadi pejabat
negara, organisasi ASN, digitalisasi manajemen ASN, larangan ASN.
Undang-Undang ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan tanggal 31
Oktober 2023.



